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TÄTIGKEITSMERKMALE
HausarbeiterInnen übernehmen die unterschiedlichsten handwerklichen Aufgaben in einem Betrieb. So
stemmen sie z.B. das Mauerwerk auf, ziehen Leitungsrohre ein, montieren und tauschen Lampen und
Leuchtstoffröhren aus, verlegen Spannteppiche, tapezieren Wände und Decken und bringen Gardinen
an. Sie kümmern sich um die Heizungsanlage genauso wie sie Möbelstücke in die vorgesehenen
Räumlichkeiten transportieren. Sie führen auch den Transport von Büromaschinen und Büromaterial durch
reinigen Maschinen in der Werkshalle oder mähen den Rasen.

ANFORDERUNGEN

• Physische Ausdauer,
• Kontaktfähigkeit,
• Selbstständigkeit,
• Handgeschicklichkeit.

BESCHÄFTIGUNGSMÖGLICHKEITEN
Die wichtigsten Unternehmensbereiche/Branchen, die Beschäftigungsmöglichkeiten bieten, sind z.B.:

• Objektbetreuungsfirmen,
• Reinigungsfirmen (Gebäudereinigung, Wäschereien, Putzereien),
• private Haushalte,
• Öffentlicher Dienst (Schulen, Krankenanstalten, Straßenreinigung, Müllabfuhr usw.),
• Selbstständige Tätigkeiten.
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Frauenbeschäftigung
Bei vielen Reinigungsfirmen gibt es eine traditionelle Teilung in „Frauen- und Männerberufe“. Während in der
Gebäudereinigung, im Haus oder Haushalt sowie im Bereich der Textilreinigung überwiegend (90%) Frauen
beschäftigt sind, arbeiten in der Straßenreinigung, Schädlingsbekämpfung und Müllabfuhr hauptsächlich
Männer.

AUSSICHTEN
Das leichte Wachstum der Reinigungsbranche setzt sich weiter fort. Zurzeit besteht der Trend,
Reinigungsarbeiten an firmenfremde Einrichtungen (Reinigungsfirmen) auszulagern. Dadurch werden neue
Arbeitsplätze geschaffen, die aber meist Teilzeitarbeitsplätze oder geringfügige Beschäftigungsverhältnisse
sind. Durch das breite Tätigkeitsspektrum der Objektbetreuungsfirmen werden die Anforderungen an die
Arbeitskräfte erhöht. Zusatzausbildungen - sei es im Bereich der Schädlingsbekämpfung oder der Garten-
und Grünflächengestaltung - sind anzuraten.

AUSBILDUNG
Es gibt keine geregelte Ausbildung; die nötigen Kenntnisse und Fertigkeiten werden betriebsintern vermittelt.
Ideal sind eine handwerkliche Basisausbildung und eine Lenkerberechtigung für die Klasse B.

DURCHSCHNITTLICHES BRUTTOEINSTIEGSGEHALT
€ 1.880,- bis € 2.090,- *

* Durchschnittliches Bruttoeinstiegsgehalt. Datengrundlage sind die entsprechenden Kollektivverträge.
Diese werden um Informationen aus anderen Quellen wie zum Beispiel Microzensus-Daten (Statistik
Austria) ergänzt. Eine Übersicht über alle Einstiegsgehälter finden Sie unter www.gehaltskompass.at. Die
Mindest-Löhne und Mindest-Gehälter sind in den Branchen-Kollektivverträgen geregelt. Die aktuellen
kollektivvertraglichen Lohn- und Gehaltstafeln finden Sie in den Kollektivvertrags-Datenbanken des
Österreichischen Gewerkschaftsbundes (ÖGB) und der Wirtschaftskammer Österreich (WKÖ).

IMPRESSUM
Für den Inhalt verantwortlich:
Arbeitsmarktservice Österreich - Bundesgeschäftsstelle
Abteilung Arbeitsmarktforschung und Berufsinformation
Treustraße 35-43
1200 Wien
E-Mail: ams.abi@ams.at

Stand der PDF-Generierung: 11.01.18
Die aktuelle Fassung der Berufsinformationen ist im Internet unter www.berufslexikon.at verfügbar!
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